
Entwicklung der 
Kindertagespflege im Landkreis 
Vechta 

Jugendhilfeausschuss 22.02.2018 

511565JHA22.02.18II.pptx 



Kindertagespflege 

 

• Stichtag 31.01.2018:  

 

 263 aktive Tagespflegepersonen 

 779 betreute Kinder 

 

davon:  

 

 481 Kinder im Alter U 3 

 141 Kinder im Alter 3 – 5 Jahre 

 128 Kinder im Alter 6 – 10 Jahre 

   29 Kinder über 10 Jahre 

 

              

 

 

 
511565JHA22.02.18II.pptx 



„Richtlinie über die Gewährung von Zuwendungen zur Förderung 

des Betreuungsangebotes in der Kindertagepflege“ 
 

• 01.08.2016 in Kraft getreten 

 

• Ziel: Förderung des quantitativen und qualitativen 

Betreuungsangebotes in  der Kindertagespflege; höhere 

pädagogische Ausbildung 

 

• Aufbauqualifizierung:  

 

 Aufbauend auf die vorhandene Grundqualifizierung von 160 Std. 

soll eine vom Land Niedersachsen ausgearbeitete 

Weiterqualifizierung mit einem Stundenumfang von 400 Std. 

erfolgen 
 

 

 

 

 

511565JHA22.02.18II.pptx 



Umfrage des Landkreises Vechta zur Weiterqualifizierung von 

Kindertagespflegepersonen 

 

• 200 aktive Tagespflegepersonen wurden angeschrieben 

 

 133 Antworten 

  = Rücklaufquote 66,5 % 

 

• Fragestellungen: 

 Interesse an Weiterqualifizierung,  

 Entgeltvorstellungen,  

 Länge des Ausbildungszeitraumes,  

 Standort 
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                                      Ergebnisse der Umfrage: 
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                                      Ergebnisse der Umfrage: 

 

                                                 Standort 
 

• Von den 75 Tagespflegepersonen, die ein Interesse an 
einer Weiterqualifizierung bekundet haben, sind 69 
Personen bereit, die verschiedenen Module an 
unterschiedlichen Standorten zu absolvieren 
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      Organisation der Aufbauqualifizierung im Umfang von 400 Std. 

 

• Ausarbeitung eines Konzeptes zu den einzelnen Modulen durch 

unterschiedliche Bildungsträger (z.B. Kreisvolkshochschule Vechta, 

Bildungswerk Dammer Berge und Ludgeruswerk Lohne) 

 

• Anrechnung bereits geleisteter Fortbildungsstunden auf die 400 Std. 

der Weiterqualifizierung – Feststellung durch den Bildungsträger 

 

• Beginn: 01.08.2018 

 

 

Finanzierung: 37.500 € Landesförderung 

  3.750 € Eigenbeteiligung 

511565JHA22.02.18II.pptx 



                                                                         

Steigerung der Attraktivität der Kindertagespflege  

  
• Erhöhung des Tagespflegeentgeltes  

 

• besondere Berücksichtigung von Randzeitenbetreuung, Betreuung am  

     Wochenende und an Feiertagen; 

 

• Neu: Leistungsorientierte Entgelte: Staffelung des Entgeltes nach Qualifikation der 

Tagespflegeperson 

 

• Evtl. Erhöhung der Urlaubstage der Tagespflegepersonen bzw. Ausgleich  

     für nachgewiesene Fortbildungs-/Weiterqualifizierungsstunden 

 

• Verwaltungsvereinfachung 

 

 Änderung der „Satzung des LK Vechta über die Förderung   von 

Kindern in Kindertagespflege“  
 zum 01.08.2018 
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Dabei auch zu berücksichtigen: 

 

Gleichstellung zur Kindergartenbetreuung  Ü3 1. und 2. KG-Jahr                                                                         

 

 

 Beitragsfreiheit ab Vollendung des 3. Lebensjahres auch in der 

Kindertagespflege  

 

 (Auswirkung: ca. 240.000 € Mindereinnahmen durch fehlende 

Kostenbeiträge) 
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